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PROGRAMA DE INTEGRIDADE

INSTITUTO JAPAN KARATE SHOTORENMEI DO BRASIL

1. APRESENTACAO

O presente Programa de Integridade foi instituido pelo Instituto Japan Karate
Shotorenmei do Brasil, organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos, com o objetivo
de estabelecer mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo
a dentncia de irregularidades, bem como a aplicacdo efetiva de codigos de ética e
conduta.

O Programa visa prevenir, detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos
praticados contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, em conformidade
com a legislacao vigente.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Programa esta fundamentado nas seguintes normas:

e Lein®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao);

e Decreton®11.129/2022;

e Lei n® 13.019/2014 e suas alteragoes (Marco Regulatério das Organizagbes da
Sociedade Civil);

o Demais legislagbes aplicaveis a integridade e transparéncia na gestao de recursos

publicos.
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3. OBJETIVOS

I — Promover a cultura de integridade no &mbito institucional;
II — Prevenir praticas ilicitas e atos de corrupgao;
I — Assegurar a correta aplicagdo de recursos publicos;
IV — GQGarantir transparéncia na gestdo e execucdo de  projetos;

V — Estabelecer mecanismos de controle e responsabilizacao.

4. ABRANGENCIA

Aplica-se a todos os dirigentes, conselheiros, colaboradores, instrutores, atletas,
voluntarios, fornecedores, parceiros € quaisquer terceiros que atuem em nome ou nho
interesse do Instituto.

5. COMPROMETIMENTO DA ALTA ADMINISTRACAO

A Diretoria do Instituto compromete-se com a implementagdo, manutengdo e
aprimoramento continuo do Programa de Integridade, assegurando os recursos
necessarios € o exemplo ético institucional (“tone at the top”).

6. CODIGO DE ETICA E CONDUTA

O Instituto possui Codigo de Etica formalizado, amplamente divulgado, contendo
diretrizes claras sobre conduta esperada, vedacao de praticas ilicitas, conflito de interesses
e relacionamento com agentes publicos.
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7. ANALISE E GESTAO DE RISCOS

Sdo realizados procedimentos periodicos de identificagdo, avaliagdo e mitigacdo de
riscos, especialmente relacionados a:

e Execucgédo de parcerias com o poder publico;
e Gestao de recursos financeiros publicos;

o Contratagdes e aquisigoes;

e Conflitos de interesse.

8. CONTROLES INTERNOS

O Instituto adota mecanismos de controle, tais como:

e Segregacao de fungdes administrativas e financeiras;

e Procedimentos formais para contratagcdo de bens e servi¢os;
e Controle documental e contabil das operagoes;

e Aprovacgao prévia de despesas;

e Prestacéao de contas conforme exigéncias legais.

9. CANAL DE DENUNCIAS

Serd disponibilizado canal de dentlincias acessivel ao publico interno e externo,
garantindo:

¢ Sigilo das informacgdes;
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e Possibilidade de anonimato;
o Proibicéo de retaliagéo;
e Apuragdo imparcial e tempestiva.

10. TREINAMENTO E COMUNICACAO

O Instituto promoverd agdes periddicas de capacitagdo e orientacdo sobre ética,
integridade e legislacdo aplicavel, assegurando a ampla divulgacao deste Programa.

11. DUE DILIGENCE DE TERCEIROS

Sera realizada verificagdo prévia de idoneidade de fornecedores, prestadores de servigos
e parceiros, especialmente em contratagdes com recursos publicos.

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Programa sera continuamente monitorado e avaliado, com realizacdo de revisdes
periodicas e, quando necessario, auditorias internas para verificacdo de sua efetividade.

13. MEDIDAS DISCIPLINARES

O descumprimento das normas estabelecidas neste Programa e no Cddigo de Etica
sujeitara os envolvidos as seguintes medidas:
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Adverténcia;

Suspensao;

Desligamento;

Comunicacgao as autoridades competentes, quando aplicavel.

14. RELACIONAMENTO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

O Instituto compromete-se a:

Atuar com estrita observancia a legalidade;

Nao oferecer ou conceder vantagem indevida a agentes publicos;
Nao praticar fraudes em licitagbes ou contratos;

Colaborar com 6rgaos de controle e fiscalizagao.

15. TRANSPARENCIA E PRESTACAO DE CONTAS

O Instituto assegura:

Publicidade das informacgdes institucionais relevantes;
Registro
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